
 

 

Anlage 1 
 
zu Ziffer 4.2 der Richtlinie des Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport zur Förderung der 
Netzwerke Gesunde Kinder (RL-NGK) 
 
Anforderungen an einzureichende Konzepte für Netzwerke Gesunde Kinder im Land Branden-
burg 
 

1. Trägerprofil 
1.1. Trägereignung 

1.1.1. Darstellung des Trägers (Ziele und Aufgaben) 
1.1.2. Darstellung allgemeiner und zielgruppenbezogener Erfahrungen und Kompetenzen für die 

Umsetzung der Richtlinieninhalte sowie zur Eignung des Trägers für die Durchführung der 
Maßnahme 

1.1.3. Darstellung spezifischer Erfahrungen und Kenntnisse in der Umsetzung und Verwaltung 
von Landesmitteln 

1.1.4. Zusammenarbeit mit Einrichtungen des Gesundheitswesens oder anderen Netzwerken 
Gesunde Kinder (nur falls erforderlich nach Ziffer 2. und 3. der RL-NGK) 

1.2. Geplanter Personaleinsatz und Eignung des vorgesehenen Personals 
1.2.1. Angaben zum quantitativen Personaleinsatz 
1.2.2. Angaben zur Qualifikation und Erfahrung des vorgesehenen Personals 
1.2.3. Qualifizierung, Supervision 

 
2. Konzept und Projektumsetzung 

2.1. Darstellung der Ausgangssituation 
2.1.1. Beschreibung der sozialräumlichen Bedingungen der Netzwerk-Region (Geburtenrate, 

Anzahl der Kinder zwischen 0 und 3 Jahren, Fläche, Einwohnerzahl) 
2.1.2. Aktueller Entwicklungsstand der Netzwerkarbeit (Kooperationspartner, Standorte, teil-

nehmende Familien und Kinder, ausgebildete sowie aktive Familienpatinnen und -paten, 
Gremien, Einzugsbereich, Reichweite, Angebotsspektrum) 

2.1.3. Zusammenarbeit mit den Netzwerken Frühe Hilfen und Kinderschutz 
2.1.4. Einbindung des Netzwerkes in die Kommune (z. B. Beschluss der Stadtverordnetenver-

sammlung oder des Kreistags) 
2.2. Darstellung der Ziele und Maßnahmen  

2.2.1. Ausbildung und Einsatz der Familienpatinnen und -paten 
2.2.2. Förderung und Würdigung von ehrenamtlichem Engagement 
2.2.3. Familien- und Elternbildungsangebote 
2.2.4. Öffentlichkeitsarbeit 
2.2.5. Gestaltung Netzwerkstruktur: Kooperationen, Standorte, Netzwerkgremien etc. 
2.2.6. Aussagen zu Zielen der Qualitätsentwicklung und zum Controlling 

 

 

 
 


